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4 Hydref 2010


Holiadur Cyn-Gymhwyso
Ar gyfer eich cynnwys ar y rhestr fer i dendro am y cytundeb: 

Rhan 3: Adnewyddu/Ailwampio’r Swyddfeydd Presennol sy’n cynnwys Offer Technegol

Cytundeb 1:
Addasiadau i’r adeilad

Cytundeb 2:
Gwelliannau mecanyddol a thrydanol

Dyddiad cau ar gyfer ceisiadau am wybodaeth bellach:
11 Hydref 2010 (5pm)
Dyddiad cau ar gyfer derbyn holiaduron:


15 Hydref 2010 (5pm)
1.

Cyflwyniad a Chefndir

S4C yw’r sianel deledu Gymraeg ac un o’r pum darlledwr teledu gwasanaeth cyhoeddus yn y DU.  Mae’n awdurdod darlledu annibynnol a sefydlwyd o dan Ddeddf Darlledu 1981, ac mae’n cael ei rheoleiddio gan Ddeddf Gyfathrebu 2003 a’r Ddeddf Darlledu 1990.
Mae S4C yn darparu ystod eang o raglenni amrywiol o safon uchel yn yr iaith Gymraeg ac mae'r gwasanaeth ar gael ar blatfformau digidol gan gynnwys Freeview, Freesat, Sky a Virgin.   Mae S4C hefyd ar gael i wylio’n fyw ar wefan S4C trwy fandllydan a’r gwasanaeth gwylio ar alw ‘Clic’. 
Am wybodaeth gefndirol bellach am S4C, cyfeirir chi at Adroddiad Blynyddol 2009, sydd ar gael ar wefan S4C (s4c.co.uk)
Gwaith i’w gwblhau

Mae S4C yn gwneud addasiadau i’r bloc technegol yn Llanisien. Mae Camau 1 a 2 wedi eu cwblhau, ac nawr fe hoffem wahodd tendrau ar gyfer Rhan 3 sy’n cynnwys y gwaith paralel o addasu’r adeilad ac ymgymryd a diweddariadau mecanyddol a thrydanol.

Mae’r gwaith adeiladu’n cynnwys addasiadau i waliau, lloriau a nenfydau yn unol a’r dyluniadau a ddarperir gan ymgynghorwyr a gomisiynwyd yn uniongyrchol gan S4C. Mae’r gwaith yn cynnwys:

· Mân-ddymchweliadau 

· Adeiladu bloc a waliau “stud” newydd

· Gwydr i ateb gofynion ymarferol ac acwstig

· Amnewid nenfwd crog presennol gyda teiliau newydd 600mm x 600mm wedi eu tyllu i gyd-fynd a rhannau 1 a 2

· Drysau newydd, fframiau gwydr-lithro a phaneli “fabric clad” mewn ystafelloedd presennol a newydd

· Peintio ac addurno gan ddefnyddio lliwiau a graffeg benodol mewn rhai ardaloedd

Mae’r gwaith mecanyddol a thrydanol yn cynnwys addasiadau i systemau presennol a mewnosod systemau newydd ar gyfer gwresogi, gwyntyllu, cyflyru aer a goleuo. Mae’r gwaith yn cynnwys:

· Addasiadau i’r system dwythell (ductwork) bresennol a’r batrïau cynhesu ynghyd a gwaith trydanol cysylltiedig

· Ymwared a offer trin aer ac oeri presennol, ynghyd a gwaith trydanol cysylltiedig a gwaith ar y pibellau

· Gosod system oleuo newydd ag offer rheoli

· Gosod system gyflyru aer newydd “VRF” i ddarparu gwresogi ac oeri annibynnol i bob adran

· Gosod offer trin aer newydd ynghyd a choil DX ar gyfer gwresogi ac oeri ynghyd a phlât cyfnewid gwres

· “retrofit” a gwaith newydd i’r larwm dân a’r systemau pŵer

Amcangyfrifir y bydd gwerth y gwaith adeiladu oddeutu £120k, gyda’r gwaith HVAC a thrydanol oddeutu £180k. 

2.

Y Broses Dendro
Pwrpas yr Holiadur Cyn-Gymhwyso hwn (“yr Holiadur”) yw caniatáu i S4C asesu addasrwydd Ymgeiswyr i ddarparu’r gwasanaethau angenrheidiol o safbwynt profiad a gwybodaeth dechnegol, galluoedd/medrusrwydd, enw da yn drefniadol ac ariannol yn dilyn asesiad yn unol ag adran 6 isod o’r holl Holiaduron a dderbynnir. Bwriad S4C yw llunio rhestr fer, o rhwng 4 a 6 o Ymgeiswyr (os yw’r niferoedd yn caniatáu) i’w gwahodd i dendro ar gyfer y cytundeb i addasu’r adeilad a’r cytundeb i ddiweddaru’r offer mecanyddol a thrydanol.  
Bydd tendrau ar wahân yn cael eu gwahodd ar gyfer y cytundeb i addasu’r adeilad a’r cytundeb i ddiweddaru’r offer mecanyddol a thrydanol. Gall ymgeiswyr gynnig tendr ar gyfer un neu’r ddau gytundeb. Yn y sefyllfa ble y bo un cwmni yn ennill y ddau dendr, ceidw S4C yr hawl i gynnig un cytundeb yn unig.

Defnyddir un holiadur cyn-gymhwyso ar gyfer y ddau gytundeb. Dylid cymryd gofal i sicrhau eich bod yn cwblhau’r adran honno o’r holiadur sy’n berthnasol i’r gwaith yr hoffech dendro amdano. Rhaid i’r rheini sy’n dymuno ymgeisio am y ddau gytundeb gwblhau pob adran o’r holiadur.   
Cam cyntaf y broses dendro yw cwblhau a chyflwyno’r Holiadur hwn yn unol â’r amodau a’r cyfarwyddiadau y manylir arnynt isod. Yn dilyn y cam hwn, estynnir gwahoddiad i dendro i’r Ymgeiswyr hynny fydd yn cyrraedd y rhestr fer ar gyfer y naill gytundeb. 

Bydd yn rhaid cwblhau’r ymatebion i’r tendr yn unol â’r cyfarwyddiadau fydd yn y gwahoddiad i dendro a’u cyflwyno i S4C erbyn y dyddiad cau a osodir yn y gwahoddiad i dendro.  Bydd S4C yn adolygu’r holl ymatebion tendro a gwblhawyd ac a dderbyniwyd gan S4C yn unol â’r gwahoddiad i dendro. Bydd S4C yn dewis yr Ymgeisydd llwyddiannus ar gyfer y naill gytundeb ar sail yr ymateb i dendr a fernir y mwyaf manteisiol yn economaidd trwy ddefnyddio’r meini prawf a osodwyd yn y gwahoddiad i dendro ar gyfer y naill gytundeb.
3.

Sut i Gwblhau’r Holiadur Hwn

Rhaid i Ymgeiswyr ateb pob un cwestiwn yn yr Holiadur (sy’n berthnasol ar gyfer y rhan o’r gwaith y maent yn dymuno ymgeisio amdano) ac mae’n rhaid iddynt gyflwyno’r holl wybodaeth a ofynnir amdani yn yr Holiadur. Gall peidio cyflwyno’r cyfryw wybodaeth olygu gwaharddiad o’r drefn dendro hon. Petai Ymgeisydd yn ystyried nad yw cwestiwn neilltuol yn berthnasol dylai ei nodi fel “amherthnasol” neu gyffelyb.

Dylai’r Ymgeisydd atodi, pan fo’n berthnasol, unrhyw ddogfennau cefnogol i’r Holiadur gan nodi’n eglur enw’r Ymgeisydd a rhif y cwestiwn sydd a wnelo â’r ddogfen.

Sylwer, os gwelwch yn dda, y gall S4C fod angen eglurhad ar unrhyw atebion/wybodaeth a gyflwynir.

Os bydd gan gonsortiwm ddiddordeb mewn bod yn rhan o’r broses dendro hon, dylai pob aelod o’r consortiwm lenwi Holiadur, gan nodi’n eglur yn Rhan A pa aelod o’r consortiwm fydd yn cyflawni rôl yr aelod arweiniol a pha adnoddau fydd pob aelod o'r consortiwm yn darparu er mwyn cwrdd â gofynion y cytundeb.  Os bydd consortiwm yn cael ei gynnwys mewn rhestr fer, estynnir gwahoddiad i dendro i aelod arweiniol y consortiwm yn unig.  Sylwer, os estynnir gwahoddiad i gonsortiwm dendro, ac os bydd ei ymateb tendro yn llwyddiannus, efallai y bydd S4C yn mynnu:  (i) bod y consortiwm yn ffurfio endid cyfreithiol cyn ymrwymo i’r contract;  a/neu (ii) atebolrwydd ar y cyd ac unigol (joint and several) holl aelodau’r consortiwm;  a/neu (iii) gwarantau a/neu ymgymeriadau gan rai neu holl aelodau’r consortiwm mewn perthynas â rhai aelodau eraill y consortiwm neu holl aelodau eraill y consortiwm.

4.

Cyfarwyddiadau ar Gyfer Cyflwyno’r Holiadur Cyflawn

Rhaid sganio’r Holiadur cyflawn a’i chyflwyno ar fformat electronig trwy e-bost yn unig ac wedi ei chyfeirio at: techtenders@s4c.co.uk  ac mae’n rhaid iddi gael ei derbyn gan S4C cyn 5pm ar 15 Hydref 2010.
Os nad oes digon o le i ddarparu eich ymateb cyflawn i unrhyw gwestiwn gallwch ddefnyddio dudalennau parhad.

Dylid nodi’n eglur yn yr e-bost fydd yn cynnwys yr Holiadur cyflawn y geiriau “Holiadur Cyn-Gymhwyso – Rhan 3: Adnewyddu/Ailwampio’r Swyddfeydd Presennol.” 

Ni ystyrir unrhyw Holiadur a gyflwynir mewn unrhyw ffurf wahanol i’r un a ddisgrifir uchod yn rhan 4 neu a dderbynnir wedi’r amser a’r dyddiad cau a ddisgrifir uchod yn rhan 4.

Cyfrifoldeb yr Ymgeisydd yw sicrhau y derbynnir ei Holiadur cyflawn gan S4C erbyn yr amser a’r                     dyddiad cau a ddisgrifir yn y rhan yma. Nid yw S4C yn derbyn unrhyw gyfrifoldeb dros fethiant   unrhyw system gyfleu gwybodaeth am golled, oediad neu ddiffyg unrhyw 
Holiadur i gyrraedd S4C.  Cyfrifoldeb yr Ymgeisydd yw sicrhau bod ei Holiadur (a phob atodiad perthnasol) wedi ei chwblhau mewn da bryd (gan gymryd i ystyriaeth y posibilrwydd o absenoldebau staff neu fethiannau technegol) ac wedi ei chyflwyno erbyn yr amser a’r dyddiad cau a ddisgrifir uchod yn rhan 4.

Noder taw 20Mb ydy uchafswm maint e-bost mae S4C yn medru derbyn a caniateir ffeiliau yn fformat Word, Excel, PDF a Jpeg.  Mae’r  ffeiliau hyn yn dderbyniol fel ffeiliau Zip.  Dylai Ymgeiswyr fod yn ymwybodol y gallai eu ISP (Internet Service Provider) osod cyfyngiadau is ar uchafswm maint e-bost ac felly fe’u cynghorir i gadarnhau cyfyngiadau maint gyda’u ISP neu adran TG ymhell cyn terfynau amser anfon a derbyn gwybodaeth.
Ni ystyrir tystiolaeth bod e-bost yn cynnwys yr Holiadur cyflawn wedi ei ddanfon at S4C fel tystiolaeth fod yr e-bost hwnnw wedi ei dderbyn gan S4C a cynghorir Ymgeiswyr i ofyn mewn e-bost ar wahân am gydnabyddiaeth oddi wrth S4C ei fod wedi derbyn yr Holiadur.
5.

Gwybodaeth ac Arweiniad Pellach

Dylid cyfeirio pob cais am wybodaeth ac/neu arweiniad pellach ar sut i gwblhau’r Holiadur hwn a’r/neu’r broses dendro hon at: questiontechtenders@s4c.co.uk
Sylwer, os gwelwch yn dda, na ddylid anfon unrhyw ymholiad na chais am wybodaeth ynglŷn â’r broses dendro at unrhyw swyddog, gweithiwr na chynrychiolydd unigol yn S4C nag at techtenders@s4c.co.uk  

Y dyddiad cau ar gyfer derbyn ceisiadau am wybodaeth ac/neu arweiniad pellach ar sut i gwblhau’r Holiadur yw 11 Hydref 2010 (5pm).
Er mwyn tegwch a thryloywder sylwer gall ceisiadau am wybodaeth ac/neu arweiniad pellach ar sut i gwblhau’r Holiadur hwn a’r/neu’r broses dendro ac ymateb S4C i’r fath geisiadau ac arweiniad gael eu cyhoeddi ar wefan S4C ar: http://www.s4c.co.uk/production/c_tenders.shtml
6.

Llunio Rhestr Fer Ymgeiswyr
Bydd panel o gynrychiolwyr S4C yn asesu'r holl Holiaduron a gyflwynwyd yn unol â’r amodau a’r cyfarwyddiadau y manylwyd arnynt yn yr Holiadur hwn fel a ganlyn:
Cam 1: 
Bydd Holiaduron a gyflwynwyd erbyn y dyddiad cau a nodir yn rhan 4 yn cael eu  gwirio fel rhai cyflawn a chywir cyn cael eu hasesu.
Cam 2:  
Gwerthusir pob Holiadur cyflawn a chywir gan banel S4C fel a ganlyn:

	Gwybodaeth a Geisiwyd
	Methodoleg Gwerthuso



	RHANNAU 1 (Gwybodaeth Sylfaenol), 2 (Statws) ac 3 (Manylion Banc)

Yn berthnasol ar gyfer y ddau gytundeb – cwblhewch unwaith


	Derbyniol - Wedi ei gwblhau

Annerbyniol – Heb ei gwblhau



	RHAN 4 (Sefyllfa Personol)

Yn berthnasol ar gyfer y ddau gytundeb – cwblhewch unwaith


	Derbyniol - Wedi ei gwblhau gyda phob ymateb yn "Do" neu "Naddo" â chyfiawnhad derbyniol

Annerbyniol – Heb ei gwblhau neu un neu fwy o'r ymatebion yn "Naddo" heb gyfiawnhad derbyniol



	RHAN 5 (Ariannol)

Yn berthnasol ar gyfer y ddau gytundeb – cwblhewch unwaith


	Derbyniol – Sefydlogrwydd ariannol y Cwmni fel y'i tystir gan y ffigurau elw a cholled yn dderbyniol.

Annerbyniol – Sefydlogrwydd ariannol y Cwmni fel y'i tystir gan y ffigurau elw a cholled yn annerbyniol.



	RHAN 6 (Technegol)

Cwblhewch yr is-adran sy’n berthnasol ar gyfer y cytundeb y dymunwch ymgeisio amdano


	Ar gyfer is-adrannau 6A a 6B:

6a: Er gwybodaeth yn unig

6b: – Derbyniol – 2 gytundeb perthnasol gyda pherfformiad iechyd a diogelwch da
Annerbyniol – methiant i gynnwys 2 gytundeb perthnasol gyda pherfformiad iechyd a diogelwch da

6c: Sgorir ar raddfa o 0 i 3 gyda marciau llawn yn cael eu rhoi i astudiaeth achos sy’n dangos yn llawn y gallu i ymgymryd a’r gweithgareddau’n llwyddiannus 

6d: Sgorir ar raddfa o 0 i 3 gyda marciau llawn yn cael eu rhoi i broses rheoli gwastraff cyflawn a sefydledig a gefnogir gan esiampl sy’n dangos hyn yn ymarferol

6e: Derbyniol – Dim cytundeb wedi ei derfynu na iawndal yn daladwy

Annerbyniol – Cytundeb wedi ei derfynu neu iawndal wedi ei dalu mewn achosion ble roedd perfformiad yn annerbyniol

6f: Derbyniol – ISO9000 neu achrediad cyfwerth ar lefel berthnasol

Annerbyniol – Dim achrediad cyfwerth i ISO9000


	RHAN 7 (Staff ac Argaeledd Adnoddau)

Cwblhewch yr is-adran sy’n berthnasol ar gyfer y cytundeb y dymunwch ymgeisio amdano


	Ar gyfer is-adrannau 7A a 7B:

7a: Er gwybodaeth yn unig

7b: Sgorir ar raddfa o 0 i 3 gyda marciau llawn yn cael eu rhoi i sefydliadau sydd yn gallu dangos yn glir fod ganddynt y nifer digonol o staff wedi eu hyfforddi i wneud y gwaith

 

	RHAN 8 (Iechyd a diogelwch)

Yn berthnasol ar gyfer y ddau gytundeb – cwblhewch unwaith


	8a – Derbyniol – dim erlyniadau neu rybuddion gorfodi neu y sefydliad wedi sefydlu camau cywiro effeithiol neu newid trefniadol

Annerbyniol – erlyniadau lwyddiannus neu rybudd gorfodi wedi ei gyflwyno a’r ymgeisydd heb sefydlu camau cywiro effeithiol neu newid trefniadol

8b – Derbyniol – achrediad SSIP

Annerbyniol – dim achrediad SSIP

	RHAN 9 (Is-gontractwyr)

Cwblhewch yr is-adran sy’n berthnasol ar gyfer y cytundeb y dymunwch ymgeisio amdano


	Er gwybodaeth yn unig

	RHAN 10 (Yswiriant) 

Yn berthnasol ar gyfer y ddau gytundeb – cwblhewch unwaith


	Derbyniol - Wedi ei gwblhau

Annerbyniol – Heb ei gwblhau



	RHAN 11 (Datganiad)

Yn berthnasol ar gyfer y ddau gytundeb – cwblhewch unwaith


	Derbyniol - Wedi ei gwblhau

Annerbyniol – Heb ei gwblhau




RHAN 1

Gwybodaeth Sylfaenol am yr Ymgeisydd

Enw llawn yr Ymgeisydd
_________________________________________________

Rhif cofrestru’r Ymgeisydd

(os yn berthnasol)

_________________________________________________

Cyfeiriad swyddfa gofrestredig yr Ymgeisydd (os yn berthnasol) neu gyfeiriad prif fan masnachu:

_____________________________________________________________________

Prif rif Ffôn


_________________________________________________

Prif rif Ffacs


_________________________________________________

Manylion am yr unigolyn o fewn yr Ymgeisydd i’r hwn y dylid cyfeirio pob gohebiaeth:

Enw



_________________________________________________

Swydd



_________________________________________________

Cyfeiriad



_________________________________________________

Rhif Ffôn



_________________________________________________

Rhif Ffacs


_________________________________________________

Cyfeiriad e-bost


_________________________________________________

Iaith ar gyfer gohebiaeth y dyfodol (dewiswch un os gwelwch yn dda)      Cymraeg 
□
Saesneg □

A wneir y cais hwn fel rhan o Gonsortiwm?
Gwneir
□
Na wneir□

Os gwneir, rhowch enw prif aelod y Consortiwm os gwelwch yn dda: 

_____________________________________________________________________

Os mai'r Ymgeisydd yw prif aelod y Consortiwm, gosodwch yma restr o bob aelod o'r Consortiwm a nodwch pa adnoddau y bydd pob aelod o'r Consortiwm yn ei ddarparu er mwyn cwrdd â gofynion y cytundeb  os gwelwch yn dda: 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

RHAN 2

Statws yr Ymgeisydd

Nodwch isod os yw’r Ymgeisydd yn (ticiwch os gwelwch yn dda):

□   unig fasnachydd                                 
□   partneriaeth

□   cwmni cyfyngedig preifat                  
□    cwmni cyfyngedig cyhoeddus

□  arall (nodwch)
_________________________________________________

RHAN 3

Manylion Banc

a)
Enw a chyfeiriad (ac enw cyswllt) banc yr Ymgeisydd:

Enw cyswllt

_________________________________________________

Enw Banc

_________________________________________________

Cyfeiriad Cangen      
_________________________________________________

_________________________________________________

b)
A ydych chi’n awdurdodi S4C i fynd at eich banc am eirda?

Ydwyf     □     
Nac ydwyf          □

RHAN 4


Sefyllfa Bersonol yr Ymgeisydd

(Sylwer: Os yw’r ateb i unrhyw gwestiwn yn Rhan Ch yn do, rhowch fanylion.)

Dywedwch a fu (Do) i’r Ymgeisydd ai peidio (Naddo):

	Do   
	Naddo


(ticiwch fel mae’n briodol)






  


     

	i)
	neu unrhyw un o’i gyfarwyddwyr neu unrhyw berson arall sydd â  hawliau cynrychioli, penderfynu neu reoli drosto ei gael yn euog o gamymddwyn difrifol wrth gynnal ei fusnes neu broffesiwn neu unrhyw weithred o gynllwynio, llygru, llwgrwobrwyo, twyllo, gwyngalchu arian neu unrhyw drosedd arall o fewn ystyr Erthygl 45(1) Cyfarwyddeb Sector Gyhoeddus;

	□
	□

	ii)

	ei gael yn fethdalwr neu rywdro gael gorchymyn derbyn neu orchymyn gweinyddu neu orchymyn cyfyngiadau methdaliad yn ei erbyn neu rywdro wedi compowndio neu drefnu gyda neu er budd ei gredydwyr neu’n ymddangos na fedrai dalu neu heb unrhyw ragolygon rhesymol o fedru talu dyled neu roi gweithred ymddiried i’w gredydwyr neu, fel arall, yn ôl pob golwg yn ansolfent neu ei fod yn destun deiseb am atafaeliad o’i ystâd neu ei fod neu rywdro wedi bod yn destun unrhyw weithdrefn gyffelyb dan gyfraith unrhyw wladwriaeth;

	□
	□

	iii)
	basio penderfyniad neu fod yn destun gorchymyn gan y llys i’w ddirwyn i ben neu iddo gael derbynnydd, rheolwr neu weinyddydd ar ran credydwr wedi ei benodi ynglŷn â’i fusnes neu unrhyw ran ohono neu sy’n destun unrhyw weithdrefnau cyffelyb dan gyfraith unrhyw wladwriaeth;


	□
	□

	iv)
	neu unrhyw un o’i gyfarwyddwyr neu unrhyw berson arall sydd â hawliau cynrychioli, penderfynu neu reoli drosto ei gael yn euog o drosedd mewn perthynas â chynnal ei fusnes neu broffesiwn;


	□
	□

	v)
	neu unrhyw un o’i gyfarwyddwyr neu unrhyw berson arall sydd â hawliau cynrychioli, penderfynu neu reoli drosto ei gael yn euog o unrhyw gamliwio difrifol wrth roi gwybodaeth angenrheidiol amdano mewn perthynas â chaffaeliad;


	□
	□

	vi)
	fethu rywdro â chyflawni unrhyw rwymedigaeth gyfreithiol ynglŷn â thalu cyfraniadau nawdd cymdeithasol neu drethi dan gyfraith neu ran o gyfraith y Deyrnas Unedig neu’r wladwriaeth lle y’i sefydlwyd
	□
	□


RHAN 5

Gwybodaeth Ariannol

a)

Ers faint o flynyddoedd y bu’r Ymgeisydd yn masnachu? Os am lai na thair blynedd, gellir rhoi manylion am unrhyw fusnes cyn hynny.

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

b)

Darparwch ffigurau trosiant, colled ag elw yr Ymgeisydd am y dair mlynedd diwethaf o fasnachu. Os yw’r Ymgeisydd wedi bod yn masnachu am lai na tair mlynedd gellir darparu gwybodaeth gyfwerth ar gyfer unrhyw fusnes cyn hynny neu bersonél allweddol:

Blwyddyn 1


Blwyddyn 2


Blwyddyn 3

O:




O:




O:

Tan:




Tan:




Tan:

Trosiant:  
_____________

____________


____________

Elw:
  
_____________

____________


____________    

Colled:
  
_____________

____________


____________    

RHAN 6

IS-ADRAN 6A - CWBLHEWCH YR ADRAN HON OS Y DYMUNWCH YMGEISIO AM Y GWAITH ADDASU ADEILADAU 

Gallu Technegol a Chymwysterau Proffesiynol

a)

Rhowch ddisgrifiad byr o brif weithgareddau busnes yr Ymgeisydd:

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

b)

Rhowch fanylion o ddau gytundeb ar gyfer addasu swyddfeydd yr ydych wedi eu cwblhau’n llwyddiannus yn ystod y dair blynedd diwethaf. Dylai’r cytundebau yma ddangos perthnasedd i’r gwaith y bwriedir ei wneud i S4C a chyfeirio at unrhyw achosion iechyd a diogelwch y cofnodwyd. Dylid cynnwys y manylion am dderbynwyr y gwasanaethau, y dyddiadau pryd y darparwyd y gwasanaethau a’r gwerth a roddwyd dan y cytundeb am y ddarpariaeth y gwasanaethau hynny.
	Cleient
	Dyddiad Cytundeb
	Gwerth Cytundeb
	Disgrifiad o’r Gwasanaethau ac achosion iechyd a diogelwch y cofnodwyd

	
	
	
	

	
	
	
	


c) 
Rhowch fanylion o leiafrif o 1 un astudiaeth achos sy’n dangos eich profiad ac arbenigedd i ymgymryd a’r gwaith o’r math angenrheidiol. Fel lleiafswm, dylai eich ymateb ddangos eich gallu i:

· Ymgymryd a gwaith addasu adeiladau gwerth £300k.

· Cydweithio gyda chontractwyr eraill sy’n gyfrifol am waith HVAC a thrydanol

· Cynllunio, ac ymgymryd a’r gwaith yn ddiogel

· Cynllunio, ac ymgymryd a’r gwaith fel bo amhariaeth i fusnes y cleient yn cael ei leihau

Ble fo’r gwaith yn cynnwys is-gontractwyr, esboniwch:

· Sut y gwnaethoch sicrhau fod yr is-gontractwyr yn brofiadol wedi eu cymhwyso’n ddigonol i ymgymryd a’r gwaith yr is-gontractiwyd yn effeithiol, effeithlon a diogel

· Sut y gwnaethoch sicrhau gwerth am arian.

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

d)

Pa brosesau sydd ganddoch mewn lle ar gyfer pob prosiect i leihau‘r gwastraff a anfonir i’w dirlenwi ac i hybu cyfleoedd ail-ddefnyddio ac ail-gylchu. Rhowch fanylion o gynllun rheoli gwastraff y sefydloch ar gyfer cytundeb arall.  

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

e)
Yn ystod y tair blynedd diwethaf a derfynwyd unrhyw gytundeb ar gyfer darparu gwasanaethau sydd yn debyg i’r gwasanaethau sydd yn cael eu tendro fel rhan o’r broses dendro hon o ganlyniad i berfformiad gwael neu a hawliwyd iawndal yn erbyn yr Ymgeisydd dan gytundeb o’r fath yn ystod y tair blynedd diwethaf? Os do, rhowch fanylion os gwelwch yn dda.

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

f)

Rhowch fanylion holl gymwysterau proffesiynol perthnasol a chysylltiadau â chymdeithasau masnachu sy’n berthnasol i’r cytundeb hwn (ee Construction Line: BSEN ISO 9001: COIB).

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

IS-ADRAN 6B - CWBLHEWCH YR ADRAN HON OS Y DYMUNWCH YMGEISIO AM Y GWAITH DIWEDDARU OFFER MECANYDDOL A THRYDANOL 

Gallu Technegol a Chymwysterau Proffesiynol

a)

Rhowch ddisgrifiad byr o brif weithgareddau busnes yr Ymgeisydd:

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

b)

Rhowch fanylion o ddau gytundeb ar gyfer diweddaru offer mecanyddol a thrydanol o fewn swyddfeydd yr ydych wedi eu cwblhau’n llwyddiannus yn ystod y dair blynedd diwethaf. Dylai’r cytundebau yma ddangos perthnasedd i’r gwaith y bwriedir ei wneud i S4C a chyfeirio at unrhyw achosion iechyd a diogelwch y cofnodwyd. Dylid cynnwys y manylion am dderbynwyr y gwasanaethau, y dyddiadau pryd y darparwyd y gwasanaethau a’r gwerth a roddwyd dan y cytundeb am y ddarpariaeth y gwasanaethau hynny.
	Cleient
	Dyddiad Cytundeb
	Gwerth Cytundeb
	Disgrifiad o’r Gwasanaethau ac achosion iechyd a diogelwch y cofnodwyd

	
	
	
	

	
	
	
	


c) 
Rhowch fanylion o leiafrif o 1 un astudiaeth achos sy’n dangos eich profiad ac arbenigedd i ymgymryd a’r gwaith o’r math angenrheidiol. Fel lleiafswm, dylai eich ymateb ddangos eich gallu i:

· Ymgymryd a gwaith addasu adeiladau gwerth £300k.

· Cydweithio gyda chontractwyr eraill sy’n gyfrifol am waith HVAC a thrydanol

· Cynllunio, ac ymgymryd a’r gwaith yn ddiogel

· Cynllunio, ac ymgymryd a’r gwaith fel bo amhariaeth i fusnes y cleient yn cael ei leihau

Ble fo’r gwaith yn cynnwys is-gontractwyr, esboniwch:

· Sut y gwnaethoch sicrhau fod yr is-gontractwyr yn brofiadol wedi eu cymhwyso’n ddigonol i ymgymryd a’r gwaith yr is-gontractiwyd yn effeithiol, effeithlon a diogel

· Sut y gwnaethoch sicrhau gwerth am arian.

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

d)

Pa brosesau sydd ganddoch mewn lle ar gyfer pob prosiect i leihau‘r gwastraff a anfonir i’w dirlenwi ac i hybu cyfleoedd ail-ddefnyddio ac ail-gylchu. Rhowch fanylion o gynllun rheoli gwastraff y sefydloch ar gyfer cytundeb arall.  

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

e)
Yn ystod y tair blynedd diwethaf a derfynwyd unrhyw gytundeb ar gyfer darparu gwasanaethau sydd yn debyg i’r gwasanaethau sydd yn cael eu tendro fel rhan o’r broses dendro hon o ganlyniad i berfformiad gwael neu a hawliwyd iawndal yn erbyn yr Ymgeisydd dan gytundeb o’r fath yn ystod y tair blynedd diwethaf? Os do, rhowch fanylion os gwelwch yn dda.

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

f)

Rhowch fanylion holl gymwysterau proffesiynol perthnasol a chysylltiadau â chymdeithasau masnachu sy’n berthnasol i’r cytundeb hwn (ee Construction Line: BSEN ISO 9001: COIB).

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

RHAN 7

Staff ac Argaeledd Adnoddau 
IS-ADRAN 7A - CWBLHEWCH YR ADRAN HON OS Y DYMUNWCH YMGEISIO AM Y GWAITH ADDASU ADEILADAU
a)   
Rhowch fanylion am y nifer cyflawn o staff a gyflogir gan yr Ymgeisydd a’r math o waith y 


cyflogir hwynt i’w gyflawni.

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

b)
Rhowch fanylion am y nifer o staff â phrofiad a chymwysterau perthnasol a fydd yn ymglymedig â darparu’r gwasanaethau.  Dylid nodi na ddylid cynnwys yma enwau aelodau arbennig o staff na'r personél allweddol, dim ond gwybodaeth generig y dylid ei gynnwys.
_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

IS-ADRAN 7B - CWBLHEWCH YR ADRAN HON OS Y DYMUNWCH YMGEISIO AM Y GWAITH DIWEDDARU OFFER MECANYDDOL A THRYDANOL 

a)   
Rhowch fanylion am y nifer cyflawn o staff a gyflogir gan yr Ymgeisydd a’r math o waith y 


cyflogir hwynt i’w gyflawni.

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

b)
Rhowch fanylion am y nifer o staff â phrofiad a chymwysterau perthnasol a fydd yn ymglymedig â darparu’r gwasanaethau.  Dylid nodi na ddylid cynnwys yma enwau aelodau arbennig o staff na'r personél allweddol, dim ond gwybodaeth generig y dylid ei gynnwys.
_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

ADRAN 8

Iechyd a Diogelwch

(a) Yn y dair mlynedd diwethaf, a yw eich sefydliad wedi cael ei erlyn neu wedi cael unrhyw rybudd wedi ei gyflwyno iddo gan yr Awdurdod Gweithredol Iechyd a Diogelwch? Os yw, rhowch fanylion o’r erlyniad neu o’r rhybudd, ac unrhyw gamau cywiro neu newidiadau a wnaed yn sgil hyn:

 _____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

Rhowch yr un manylion ar gyfer unrhyw is-gontractwyr

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

(b) Rhaid sicrhau bod contractwyr wedi cyflawni achrediad “Safety Schemes in Procurement” (SSIP). Cadarnhewch eich bod wedi cyrraedd achrediad SSIP.

_____________________________________________________________________

RHAN 9

Is-gontractwyr
Rhowch syniad o natur y gwaith y bwriadir ei is-gontractio a’r gyfran o’r cytundeb (wedi ei nodi fel canran o’r gwerth cyflawn) a allai gael ei is-gontractio a gwybodaeth am brofiad yr Ymgeisydd wrth reoli is-gontractwyr.
_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

RHAN 10

Yswiriant 

Mae’r tabl isod yn nodi isafswm yr yswiriant indemnio a fydd yn angenrheidiol ar gyfer y cytundeb. Dylid cadarnhau a oes gan yr Ymgeisydd yr anghenion gwaelodol hyn neu a fydd yr Ymgeisydd yn sicrhau y bydd yr anghenion hyn yn cael eu cyrraedd os yw’r Ymgeisydd yn llwyddiannus (Oes/Bydd neu Nac oes/Na fydd):

	Natur yr Yswiriant
	Gwerth Indemnio Gofynnol ar gyfer pob digwyddiad
	Oes/Bydd
	Nac oes/Na Fydd

	Atebolrwydd y Cyflogwr


	£ 5,000,000.00
	□
	□

	Atebolrwydd Cyhoeddus


	£ 5,000,000.00
	□
	□


RHAN 11

Datganiad

Cyn llofnodi’r datganiad hwn a wnewch chi sicrhau os gwelwch yn dda eich bod wedi ateb pob cwestiwn a’ch bod wedi atodi’r holl ddogfennau ychwanegol.

Rwy’n cadarnhau:

(a)

bod gennyf yr awdurdod angenrheidiol i gwblhau a dychwelyd yr Holiadur hwn ar ran yr Ymgeisydd;

(b)

bod yr holl wybodaeth a roir yn yr Holiadur hwn, hyd y gwn i, yn gyflawn a chywir; ac

(c)

y byddaf yn rhoi gwybod ar unwaith i S4C petawn yn dod yn ymwybodol bod unrhyw wybodaeth a roddwyd yn yr Holiadur hwn yn anghyflawn neu’n anghywir mewn unrhyw fodd.

Rwy’n cadarnhau ac yn cytuno ar ran yr Ymgeisydd:

1.     
fod S4C yn destun darpariaethau Deddf Rhyddid Gwybodaeth 2000 (“Deddf FOI”) ac efallai y bydd angen i S4C ddatgelu gwybodaeth a ddarparir gan neu ar ran yr Ymgeisydd i S4C, dan ddarpariaethau Deddf FOI.  Mae’r Ymgeisydd wedi hysbysu S4C o’r holl wybodaeth a ddarparwyd gan yr Ymgeisydd i S4C yn unol â’r Holiadur hwn sy’n sensitif ar lefel fasnachol neu y mae o natur gyfrinachol, ynghyd â’r rhesymau sy’n esbonio pam bod gwybodaeth o’r fath yn sensitif ar lefel fasnachol neu pam ei fod o natur gyfrinachol.  Mae’r Ymgeisydd yn cydnabod na fydd nodi bod gwybodaeth yn gyfrinachol neu’n sensitif ar lefel fasnachol yn gwarantu y bydd gwybodaeth o’r fath yn cael ei hepgor o anghenion datgelu.  Trwy lenwi a chyflwyno’r Holiadur hwn, mae’r Ymgeisydd yn derbyn y gallai S4C ddatgelu gwybodaeth o’r fath wrth ymateb i unrhyw gais a wneir dan Ddeddf FOI os bydd S4C o’r farn, yn unol â’i disgresiwn, ei bod yn briodol gwneud hynny;

2.     
trwy lenwi a chyflwyno’r Holiadur hwn, mae’r Ymgeisydd yn awdurdodi S4C i brosesu’r holl wybodaeth a ddarparwyd fel rhan o’r cais ac mae’n cadarnhau ei fod wedi sicrhau’r holl ganiatâd trydydd parti angenrheidiol er mwyn galluogi S4C i wneud hynny;

3.  
trwy lenwi a chyflwyno’r Holiadur hwn, mae’r Ymgeisydd yn cytuno cadw unrhyw wybodaeth a ddatgelir neu a fydd ar gael fel arall gan S4C, ym mha bynnag gyfrwng bynnag yn ystod neu mewn cysylltiad â’r broses dendro hon, yn gyfrinachol;

4.   
ni fydd yr Holiadur hwn wedi iddo gael ei lenwi neu unrhyw gyfathrebiad rhwng S4C a’r Ymgeisydd yn cyfateb â chytundeb neu gynnig y gellir ei dderbyn neu gyflwyniad y bydd unrhyw gytundeb yn cael ei ddyfarnu ac mae S4C yn cadw’r hawl: (a) i dynnu yn ôl o a/neu roi’r gorau i a/neu ohirio’r broses dendro hon ar unrhyw adeg;  a/neu (b) i beidio dyfarnu unrhyw gytundeb o ganlyniad i’r broses dendro hon;  ac
5.    
os gwelir bod yr Holiadur hwn yn anghyflawn, yn anghywir neu’n gamarweiniol mewn unrhyw ffordd, mae S4C yn cadw’r hawl i wahardd yr Ymgeisydd o’r broses dendro hon ar ba bynnag gam y mae’r broses dendro hon wedi cyrraedd.

Llofnod:


_________________________________________________

Enw:


_________________________________________________

Swydd:


_________________________________________________

Cynrychiolydd a awdurdodwyd yn briodol

dros ac ar ran:

_________________________________________________

Dyddiad:


_________________________________________________
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